
WORKABILITY  I
Y 

PROGRAMA DE 
TRANSICIÓN Y  

PARTICIPACIÓN (TPP)

DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO CORONA-NORCO 



WORKABILITY es un programa de capacitación sin subvención de derecho para 
estudiantes con IEP desde el octavo grado hasta los 22 años. Está diseñado para 
promover la conciencia y la exploración de la carrera a través de evaluaciones, 

talleres vocacionales y experiencia laboral remunerada. Workability proporciona 
experiencia laboral remunerada para estudiantes adultos de transición en varias 
empresas de nuestra comunidad; así como proporcionar el costo del transporte 

público hacia y desde los sitios de trabajo.  

Talleres VocacionalesEvaluaciones VocacionalesExperiencia Laboral Remunerada



CNUSD PROGRAMA DE TRANSITION Y PARTICIPACIÓN (TPP)
TPP es un contrato colaborativo entre el Distrito Escolar Unificado Corona-Norco     

y el Departamento de Rehabilitación (DOR). TPP provee oportunidades para 
estudiantes en los grados 11 y 12 de Preparatoria para acceder a los servicios del 
Departamento de Rehabilitación antes de terminar sus estudios. La meta final del 
programa es apoyar la transición exitosa de los estudiantes con discapacidades al 

mundo de trabajo.
TPP PROVEE:

·Inscripción en una clase electiva JOBS donde pueden ganar créditos mientras 

aprenden un trabajo y herramientas de vida diaria independiente
·Evaluación y encuestas de intereses y habilidades
·Ayuda en la creación del Resume y preparación para la entrevista
·Observación de trabajos y recorridos
·Presentadores invitados
·Ayuda para obtener la tarjeta de Seguro Social Security, ID de California, 
Ropa para la entrevista, y herramientas
·Trabajo de experiencia remunerado con salario mínimo




